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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.
Настоящий Устав регулирует деятельность Муниципального учреждения города Ржева Тверской области «Центр патриотического воспитания» (далее – Учреждение),  которое является некоммерческой организацией, созданной для проведения мероприятий, оказания услуг, выполнения работ в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в сфере патриотического воспитания молодёжи. 
1.2. 
Наименование Учреждения:

1.2.1.
Полное наименование Учреждения: Муниципальное учреждение города Ржева Тверской области «Центр патриотического воспитания».
1.2.2.
Сокращенное наименование Учреждения: МУ г. Ржева "ЦПВ".
1.3.
Место нахождения учреждения: Российская Федерация, Тверская область, город Ржев.

1.4.
Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование Ржевский муниципальный округ Тверской области (далее - муниципальное образование). 
1.5. Функции и полномочия учредителя от имени муниципального образования осуществляет Администрация Ржевского муниципального округа Тверской области (далее - Учредитель). 

1.6.
Функции и полномочия собственника имущества Учреждения осуществляет Управление имущественных и земельных отношений Администрации Ржевского муниципального округа Тверской области (далее – Управление имущественных и земельных отношений).

1.7.
Организационно – правовая форма: муниципальное учреждение.
1.8. Тип учреждения: казенное.
1.9. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств бюджета Ржевского муниципального округа Тверской области (далее – Ржевский муниципальный округ) и на основании бюджетной сметы. 

1.10.Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, законодательством Тверской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Ржевского муниципального округа и настоящим Уставом.

II.
ЦЕЛЬ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Для обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в сфере патриотического воспитания, Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с целями и предметом, определенными настоящим Уставом.

2.2. Предметом деятельности Учреждения является патриотическое воспитание молодёжи, проведение мероприятий по поиску и увековечению памяти погибших в годы ВОВ защитников Отечества, воспитание у молодёжи чувства уважения к героическим традициям старших поколений.
2.3. Основными целями деятельности Учреждения являются:

2.3.1. Создание условий для развития патриотического и духовно-нравственного воспитания детей, подростков, молодёжи и населения Ржевского муниципального округа на основе формирования гражданско-патриотических чувств и сознания;        

2.3.2. Решение задач по консолидации общества;
2.3.3. Поддержание общественной и экономической стабильности.

2.4. Для достижения уставных целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности: 
2.4.1. Проведение деятельности по поиску необходимой информации, сохранению  и преумножению культурно-исторического наследия народов РФ, Ржевского муниципального округа;
2.4.2. Координация поисковых мероприятий на территории Ржевского муниципального округа;

2.4.3. Популяризация традиционных и современных форм патриотического воспитания;

2.4.4. Оказание практической, методической и информационной помощи организациям, в том числе и общественным, клубам, занимающимся патриотическим воспитанием детей, подростков, молодёжи и населения, физическим лицам занимающимся установлением судеб павших защитников Отечества;
2.4.5. Информационная, просветительская, издательская деятельность;

2.4.6. Содействие в проведении конференций, семинаров, смотров, конкурсов, выставок других мероприятий патриотического характера;

2.4.7. Сотрудничество с международными организациями в целях установления неизвестных мест захоронения жертв второй мировой войны (Международный красный крест, Народный союз Германии по уходу за военными могилами, представительства городов побратимов Ржевского муниципального округа Тверской области);

2.4.8. Выявление, изучение, обобщение и распространение через средства массовой информации опыта работы учреждений, организаций и общественных объединений, занимающихся гражданским становлением, патриотическим, духовно-нравственным воспитанием граждан;
2.4.9. Деятельность библиотек и архивов;
2.4.10. Деятельность музеев всех видов: исторических музеев, включая военные музеи, прочих специализированных музеев, музеев на открытом воздухе;
2.4.11. Деятельность по охране исторических мест и зданий, памятников культуры.
2.5. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, в том числе приносящие доход, не относящиеся к основным видам деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует этим целям:

2.5.1. Организация выставок, лотерей;

2.5.2. Организация и проведение экскурсий;

2.5.3. Организация торгово-закупочной деятельности;

2.5.4. Производство товаров;

2.5.5. Рекламная деятельность;

2.5.6. Оказание услуг населению и организациям.
2.6. Виды деятельности, подлежащие лицензированию, осуществляются Учреждением после получения лицензии в установленном законодательством порядке.
III.
ПРАВОСПОСОБНОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ

3.1. Учреждение является юридическим лицом, не имеющим извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности. Учреждение имеет самостоятельный баланс, осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открытые ему в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

3.2. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет Учредитель. Учреждение не отвечает по обязательствам Учредителя. 
3.3.  Учреждение от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности. Самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика.

3.4.  Учреждение имеет бланки, штампы, печать со своим наименованием на русском языке, а также другие средства индивидуализации.
3.5. Для достижения уставных целей Учреждение имеет право:

3.5.1. Приобретать или арендовать (получать в безвозмездное пользование) основные средства за счет имеющихся у него финансовых средств в соответствии с утвержденной бюджетной сметой Учреждения;

3.5.2. Осуществлять материально-техническое обеспечение уставной деятельности;
3.5.3. По согласованию с Учредителем создавать филиалы  и представительства, утверждать положения о них, назначать руководителей структурных подразделений,  принимать  решения  о  прекращении  их деятельности;

3.5.4. Совершать иные действия для достижения уставных целей в соответствии с действующим законодательством.

3.6. Учреждение обязано:

3.6.1. Обеспечивать выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (при его формировании);

3.6.2. В соответствии с законодательством Российской Федерации нести ответственность за нарушение принятых им обязательств, а также за нарушение бюджетного законодательства Российской Федерации;

3.6.3. Отчитываться перед Учредителем за состояние и использование муниципального имущества и денежных средств;

3.6.4. Обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам Учреждения заработной платы в соответствии с законодательством Российской Федерации;

3.6.5. Обеспечивать работникам Учреждения безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный их здоровью и трудоспособности в период исполнения ими трудовых обязанностей;

3.6.6. нести ответственность за обеспечение целевого использования бюджетных средств и принимать меры по возмещению или возврату в бюджет Ржевского муниципального округа использованных нецелевым образом средств, в полном объеме;

3.6.7. Обеспечивать в установленном действующим законодательством порядке исполнение судебных решений;

3.6.8. Осуществлять бюджетный учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о результатах деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации. За ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение отчетности, должностные лица Учреждения несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации;

3.6.9. Планировать деятельность Учреждения, в том числе в части получения доходов от приносящей доход деятельности;

3.6.10. Выполнять мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с действующим законодательством;

3.6.11. Обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имущества, закрепленного за Учреждением;

3.6.12.  Выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Тверской области, муниципальными правовыми актами муниципального образования, настоящим Уставом, а также решениями и поручениями Учредителя.

IV.
УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

4.1.
Высшим органом управления Учреждения является Учредитель.

4.1.1.
Основная функция высшего органа управления Учреждением - обеспечение соблюдения Учреждением целей, в интересах которых оно было создано.

4.1.2.
К исключительной компетенции Учредителя относится решение следующих вопросов:

4.1.2.1. Определение приоритетных направлений деятельности Учреждения, принципов формирования и использования его имущества;
4.1.2.2. Принятие решений о создании филиалов и об открытии представительств Учреждения;
4.1.2.3. Принятие решений о реорганизации и ликвидации Учреждения, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного или разделительного баланса и передаточного акта, об изменении типа Учреждения;
4.1.2.4. Назначение директора Учреждения и прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним;

4.1.2.5. Утверждение устава Учреждения, изменений и дополнений к нему;

4.1.2.6. Согласование предельной штатной численности Учреждения, размера и условий оплаты труда работников Учреждения;
4.1.2.7. Осуществление контроля за деятельностью Учреждения в порядке, установленном муниципальными правовыми актами;
4.1.2.8.  Согласование положений о структурных подразделениях Учреждения, а также о филиалах и представительствах Учреждения;

4.1.2.9.  Согласование кандидатур руководителей филиалов, представительств, структурных подразделений Учреждения;
4.1.2.10.  Осуществление иных функций и полномочий Учредителя, предусмотренных законодательством Российской Федерации, Тверской области, в том числе муниципальными правовыми актами муниципального образования и настоящим Уставом.
4.2.
К компетенции Управления имущественных и земельных отношений относится решение следующих вопросов:

4.2.1. Согласование передачи недвижимого имущества в аренду;
4.2.2. Закрепление за Учреждением недвижимого имущества на правах оперативного управления и изъятие данного имущества у Учреждения;
4.2.3. Осуществление иных функций и полномочий Учредителя, установленных законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.

4.3.
Единоличным исполнительным органом Учреждения является его руководитель – директор.

4.3.1.
Директор назначается на должность и освобождается от должности  распорядительным документом Учредителя в соответствии с положениями Трудового Кодекса РФ.
Учредитель заключает, прекращает трудовой договор с Директором, а также вносит в него изменения.

4.3.2. Срок полномочий директора определяется трудовым договором с ним и не может быть менее одного года.

4.3.3. Директор осуществляет руководство текущей деятельностью Учреждения на основании законов и иных правовых актов Российской Федерации и Тверской области, решений Думы Ржевского муниципального округа, постановлений и распоряжений Администрации Ржевского муниципального округа, настоящего устава и трудового договора. Директор подотчетен в своей деятельности Учредителю.
4.3.4. Директор Учреждения в пределах своей компетенции:

4.3.4.1. Действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в органах государственной власти и местного самоуправления, коммерческих и некоммерческих организациях; совершает в установленном порядке сделки от имени Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности (в том числе с правом передоверия), открывает лицевой счет;
4.3.4.2. По согласованию с Учредителем утверждает положения о структурных подразделениях, а также о филиалах и представительствах Учреждения; 

4.3.4.3. Утверждает должностные инструкции, локальные акты Учреждения, штатное расписание Учреждения;
4.3.4.4.  Распределяет трудовые обязанности между работниками;
4.3.4.5. Издает приказы, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
4.3.4.6. По согласованию с Учредителем назначает руководителей филиалов, представительств, структурных подразделений;
4.3.4.7. Принимает на работу работников, заключает с ними и расторгает трудовые договоры, если иное не установлено законодательством Российской Федерации, осуществляет подбор и расстановку кадров;
4.3.4.8. Решает вопросы оплаты труда работников Учреждения в соответствии с действующим законодательством;
4.3.4.9. Организует обеспечение сохранности материальных ценностей Учреждения;
4.3.4.10. Вносит предложения Учредителю по внесению изменений и дополнений в настоящий Устав;
4.3.4.11. Обеспечивает расходование бюджетных средств по целевому назначению в соответствии с действующим законодательством РФ и утвержденной бюджетной сметой Учреждения;
4.3.4.12. Организует выполнение муниципального задания (при его формировании);
4.3.4.13. Определяет потребность, приобретает и распределяет выделенные материальные ресурсы;
4.3.4.14. В пределах своей компетенции несет ответственность за организацию защиты сведений, составляющих государственную тайну;
4.3.4.15. В установленном действующим законодательством порядке обеспечивает составление, представление и раскрытие всей необходимой информации и документации, связанной с деятельностью Учреждения;

4.3.4.16. Осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством.
4.3.5. Директор Учреждения несет персональную ответственность за:

4.3.5.1. Выполнение Учреждением задач и функций, возложенных на него настоящим Уставом;

4.3.5.2. Соблюдение финансовой дисциплины;

4.3.5.3. Создание работникам Учреждения условий труда, соответствующих требованиям законодательства;

4.3.5.4. Ненадлежащее выполнение возложенных на него обязанностей;

4.3.5.5. Неисполнение распоряжений и поручений вышестоящего руководства;

4.3.5.6. Сохранность денежных средств, материальных ценностей и имущества Учреждения;

4.3.5.7. Непредставление и (или) представление недостоверных и (или) неполных сведений об имуществе, являющемся муниципальной собственностью и находящемся в оперативном управлении и безвозмездном пользовании Учреждения, в Управление имущественных и земельных отношений Администрации Ржевского муниципального округа Тверской области.
4.3.6. Директор Учреждения несет полную материальную ответственность за прямой действительный ущерб, причиненный Учреждению, в том числе в случаях неправомерного использования имущества, при списании либо ином отчуждении имущества Учреждения, не соответствующих законодательству.

4.3.7. В случаях, предусмотренных законодательством, директор Учреждения возмещает Учреждению убытки, причиненные его виновными действиями (бездействием).

V.
ИМУЩЕСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ
5.1. Имущество Учреждения является муниципальной собственностью Ржевского муниципального округа Тверской области и закрепляется за ним на праве оперативного управления либо передается в безвозмездное пользование Управлением имущественных и земельных отношений Администрации Ржевского муниципального округа Тверской области.
5.2. Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.
5.3. Средства, полученные от приносящей доход деятельности, разрешенной настоящим Уставом, в полном объеме зачисляются в доход бюджета Ржевского муниципального округа Тверской области.
5.4. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.
5.5. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:

5.5.1. Эффективно использовать имущество.

5.5.2. Обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению.

5.5.3. Не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации).

5.5.4. Осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества.

5.6. Имущество Учреждения, закрепленное за ним на праве оперативного управления либо переданное в безвозмездное пользование, может быть изъято полностью или частично собственником имущества в случаях, предусмотренных законодательством.

5.7. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления либо переданного в безвозмездное пользование, осуществляют Управление имущественных и земельных отношений Администрации Ржевского муниципального округа Тверской области и Учредитель в установленном законодательством порядке.


VI. ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА И ФИЛИАЛЫ УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1.
Учреждение по согласованию с Учредителем может создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации с соблюдением требований законодательства Российской Федерации. 

6.2.
Филиалы и представительства не являются юридическими лицами и действуют от имени   Учреждения на основании положений о них.

6.3.
Положения о филиалах и представительствах, а также изменения и дополнения к ним утверждаются Учреждением в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
6.4. Руководители филиалов и представительств назначаются директором Учреждения по согласованию с Учредителем и действуют на основании доверенности, выдаваемой Учреждением.
VII. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА

И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

7.1.
Реорганизация, ликвидация и изменение типа Учреждения осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Тверской области, в том числе муниципальными актами муниципального образования и настоящим Уставом.

7.2.
Изменение типа Учреждения осуществляется в порядке, установленном органами местного самоуправления муниципального образования и настоящим Уставом.

7.3.
Учреждение может быть преобразовано в некоммерческую организацию иных организационно-правовых форм в случаях, предусмотренных законом.

7.4.
Решение о реорганизации, изменении типа и ликвидации Учреждения принимается Учредителем путем издания распорядительного акта.

7.5.
Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.
7.6
Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Учреждения к его правопреемнику в соответствии с законодательством Российской Федерации на основании передаточного акта.

7.7.
Учредитель принимает решение о ликвидации Учреждения, назначает ликвидационную комиссию и устанавливает порядок и сроки ликвидации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.8.
Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с федеральным законодательством может быть обращено взыскание.

7.9.
Ликвидация Учреждения влечет его прекращение без перехода в порядке правопреемства его прав и обязанностей к другим лицам.

7.10.
Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией собственнику имущества.
7.11. При недостаточности у ликвидируемого Учреждения денежных средств для удовлетворения требований кредиторов последние вправе обратиться в суд с иском об удовлетворении оставшейся части требований за счет Учредителя.
7.12.
Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение - прекратившим существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

7.13.
Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшего учреждения (учреждений).

7.14.
При реорганизации Учреждения в форме присоединения к нему другого учреждения первое из них считается реорганизованным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного учреждения.

7.15.
При ликвидации и реорганизации работникам Учреждения гарантируется соблюдение их законных прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.16.
При прекращении деятельности Учреждения (кроме ликвидации) все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются правопреемнику (правопреемникам). После завершения ликвидации Учреждения образовавшиеся в процессе его деятельности архивные документы, документы по личному составу, а также архивные документы, сроки временного хранения которых не истекли, передаются ликвидационной комиссией в упорядоченном состоянии на хранение в соответствующий архив на основании договора между ликвидационной комиссией и архивом.


VIII. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ

8.1.
Изменения в настоящий Устав вносятся в соответствии с порядком утверждения уставов муниципальных бюджетных и казенных учреждений и внесения в них изменений, установленным муниципальным правовым актом, и регистрируются в установленном законом порядке.

8.2.
Предложения по изменению и дополнению настоящего Устава могут исходить от Учредителя или директора Учреждения. 

8.3.
Изменения и дополнения, вносимые в настоящий Устав, вступают в силу с момента их государственной регистрации.
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